
國立中山大學導生活動成果表 

依據本校「導師制度實施辦法」第七條第八款規定辦理 

活動性質 
導生活動 

□導師知能 
申請日期： 113 年 9 月 3  日 

申請人 工學院 電機系 
導師姓名： 

謝耀慶、陳昶孝、魏家博 分機：4106 

活動時間 自 113 年 9 月 3 日 12:15  至 9 月 3 日 13:45  共 0 天 1.5 時 

活動名稱 新生座談會 

活動目的 讓新生熟悉系上環境，認識系主任和導師，推選班代 

參加人數 
共 130 人  

(一甲 28人、一乙 28人、一英 66人、師長 3人、行政人員 2人、系學會 3人) 

活動地點 工 EC2002、工 EC2010 

經費概算 

與來源 

總金額： 14,190    元（請詳列此活動各項費用單價、數量及總計） 

➢ 導生活動費補助   14,190  元 

➢ 其他經費                  元 

活動類別 

（請擇一勾

選） 

 師生座談      □ 情緒管理           □ 導師輔導知能 

□ 生涯規劃      □ 人際關係           □ 其他            

□ 兩性關係      □ 就業與升學輔導 

□ 壓力調適      □ 導師會議 

活動成果 

簡述 

新生在上午及下午皆安排參加全校總迎新活動，系上利用中午時間安排讓讓帶隊

學長與新生們可以稍作休息，由系主任向新生簡介系上資源、校園生活、修業規

定、IEET認證等，並由系學會長向新生介紹系學會的活動。 

 

接著，讓甲乙班和全英班新生分別在不同教室與導師見面。本次活動由甲班導師

陳昶孝老師及全英班導師魏家博老師分別與新生互動並推選班代，而今日未能出

席的甲班導師康斯証老師及全英班導師哈菲茲老師，系上則鼓勵兩位老師可以在

開學後安排導生活動，親自與導生們見面。今年的全英班安排一位外籍老師擔任

導師，哈菲茲老師僅能以英文溝通，對於老師和新生們或許都會是個挑戰。 

 

藉由新生座談會，讓新生在開學前即能認識系主任、導師及同學，新生可諮詢大

學課業及校園生活的疑問，由系主任、系學會或導師分享建議。透過推選班代，

同學們對於彼此有初步認識，也讓有意擔任幹部的同學能夠展現領導力。 

 

單位簽章 

導 師  

系所（院）

主管 
 



活動照片 

 
工 EC2002系主任時間 

 
工 EC2002系學會時間 

 

工 EC2002甲乙班導師時間 

(陳昶孝老師) 

 

工 EC2010全英班導師時間 

(魏家博老師) 

 

 


